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Istruzione. Nella prima fase interessati circa 84mila insegnanti

Agliistituti la scelta dei docenti
Registro nazionale dei curricula

Claudio Tucci

ROMA

» Nonpitidocentiche scelgo-
no listituto vicino casa. Ma
scuole, anche in rete, che po-
trannoutilizzareiprofessori mi-
gliori e pili adatti alle esigenze
delladidattica.

Il sasso nello stagno lo aveva
lanciato martedi il premier,
Matteo Renzi, nell’intervista al
direttore diquestogiornale, Ro-
bertoNapoletano. E oralanovi-
ta, assoluta per il mondo della
scuola, & riportataniero su bian-
co nel programma di riforma
dell’istruzione pubblicato dal
governo. L’obiettivo & il decol-
lo dell'organico funzionale
(quel surplus di docenti in pilt
assegnatia retidiscuole), valo-
rizzando le specifiche profes-
sionalita delle persone per le-
garle, bene e meglio, al piano
dell’offerta formativa. Gia cosi
accade, per esempio, in molti
paesi europei, come Bulgaria,
Polonia, Svezia, Repubblica Ce-
ca,Irlanda.

L'idea, in Ttalia, & consentire
aldirigente scolastico, consulta-
ti gli organi collegiali, di poter
chiamarenellasuascuolagliin-
segnanti conun curriculum coe-
rente con le attivita darealizza-
re.E cosiseinunistituto sideci-
deradivalorizzarele competen-
ze informatiche, si potra attin-
gere dall’'organico di rete i do-
centi pittinlinea con questa esi-
genza. «Sarebbeun passoavan-
ti importante che supera una
delle tante rigidita del nostro si-
stema scolastico - ha commen-
tato Giorgio Rembado, presi-
dente dell’Anp, I’Associazione
nazionale presidi-. Cosisicam-
biaversoesarilascuolachepo-

tra scegliere il docente in rela-
zione alle proprie necessiti».
Le linee guida targate Renzi-
Giannini ipotizzano l'introdu-
zione di «un registro nazionale
dei docenti della scuolay, da at-
tivare a partire dall’anno scola-
stico2015/2016, e nel quale inse-
rire un "portfolio ragionato”
delle professionaliti degli inse-
gnanti. Nel caso di docenti re-
clutaticome organico funziona-
le il registro si configurera co-
me lo strumento che ogni scuo-
la (o rete di scuole) potra utiliz-
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zare per individuare i professo-
ripiltadattial piano dimigliora-
mento da portare avanti.

Insedediprimaattuazionela
possibilita di essere chiamati
dai dirigenti scolastici dovreb-
be interessare i circa 84mila in-
segnantiin pillassuntiasettem-
bre 2015 (una quota degli oltre
148mila annunciati dal gover-
no); ipotizzando, a regime,
quando il reclutamento sard in-
teramente per coOncorso, un
contingente di professori che
continuera ainsegnare le mate-
rie curriculari(come accade og-
gi) e un organico dell’autono-
miaslegato allasingoladiscipli-
na, utilizzabile in modo flessibi-
le dai dirigenti.

Lanovitaraccoglie consensi
sul territorio: «Poter contare
su professionalita mirate sara
di aiuto al miglioramento della
didattica», ha detto Irene Bal-
driga, preside del liceo Virgilio
diRoma. «Bene la propostadel
governo. Ma vanno chiariti mo-
die margini dellareale autono-
mia-haaggiunto Patrizia Cup-
pini, preside dellistituto di
istruzione secondaria Volterra-
Elia di Ancona -. Questo per-
chénel caso degli istituti tecni-
ci vanno saputi individuare
profili che siano veramente
qualificati». Una richiesta di
maggiore chiarezza arriva an-
che dalsindacato: «Ok all’orga-
nico funzionale. Ma su come
poi declinarlo per supportare
l'autonomia per interventi for-
mativic’é tanta confusione-ha
detto Massimo Di Menna, lea-
der dellaUil Scuola-. Ciaspet-
tiamo ora dall’esecutivo mag-
giori dettagli».
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